Lexplain.hu - K6zérthet6 jogi-uzleti 6sszefoglalo

Ugyvéd szerepe a vallalkozas életében (egyéni vallalkozé, cég, nagyvallalat)

Ez az oOsszefoglaldé bemutatja, hogy mikor és miben segit az uUgyvéd, milyen feladatok és
kotelezettségek tartoznak a jogi képviselethez, hol hizédnak a hatarok mas szakmakkal (kényveld,
adotanacsadd, konyvvizsgalo), és milyen jé gyakorlatokkal csokkenthet6 a kockazat.

1) @Mi az ugyvéd szerepe?

+ Jogi tanacsadas és kockazatkezelés: a vallalkozéi dontések jogi kimenetelének elemzése,
kockazatok feltarasa és kezelése.

+ Képviselet: hatdsag, birdsag, valasztottbirésag, kozjegyz6 elbtti eljarasokban jogi
képvisel6ként eljarhat.

* Okiratszerkesztés és ellenjegyzés: joghatas kivaltasara alkalmas okiratok készitése (pl.
tarsasagi szerz6dés, cégmodositds, ingatlan-adasvétel) és ellenjegyzés.

* Megfelelés (compliance): jogszabalykdvetés, bels6 szabalyzatok, adatvédelem, munkajog,
versenyjog, agazati el8irasok.

* Stratégiai partner: szerz8déses strukturak, finanszirozasi és M&A lgyletek, IP-védelem,
vitamegel§zés.

2) rTipikus szakteriletek és tevékenységek

2.1. Cégalapitas és valtozasbejegyzés

- Cégalapitas, cégforma valasztas jogi szempontjai (felel8sség, téke, dontéshozatal).

- Tarsasagi szerz6dés / alapszabaly készitése, mddositasa; cégeljaras (Ctv.) teljes korl intézése; e-
cégeljaras, ellenjegyzés, elektronikus benyujtas.

2.2. Szerzédéses jog

- Uzleti szerzédések (adasvétel, szolgaltatas, bérlet, licenc, tigynoki, beszallitéi) tervezése, targyalasa,
feliilvizsgalata.

- Altalanos szerzédési feltételek (ASZF), fizetési feltételek, késedelmi és felel6sségi klauzulak, jogvita-
megeldzés.

2.3. Munkajog (HR)

- Munkaszerz6dések, belsé szabalyzatok, versenytilalom, titoktartas.

- Munkaltatéi dontések jogszerl el6készitése (felmondas, fegyelmi), kollektiv jog tamogatas,
munkaulgyi perek.

2.4. Adatvédelem (GDPR) és IT-jog

- Adatkezelési tajékoztaték, adatvédelmi hatasvizsgalat (DPIA), adatfeldolgozdi szerz8dések,
incidenskezelés.

- Szoftver-, felh6- és SaaS-szerzédések, licenc és IP-rendezések.

2.5. Szellemi tulajdon (IP)
- Védjegy-, design- és szerzdi jogi kérdések; know-how és bizalmas informacidk védelme.
- Jogsértések kezelése (felszolitas, ideiglenes intézkedés, per).



2.6. Ingatlan- és finanszirozasi ligyletek
- Ingatlan-adasvétel, bérbeadas; tulajdonjog bejegyzés intézése, Ugyvédi ellenjegyzés.
- Hitel- és biztositéki struktirak (zalog, opcid, vételi jog, kezesség) dokumentacidja.

2.7. Peres és nemperes eljarasok
- Fizetési meghagyas (FMH), végrehajtas, keresetlevél, viszontkereset, egyezségi targyalasok.
- Mediacio el6készitése, valasztottbirdsagi zaradékok, perstratégia.

2.8. Versenyjog és fogyasztévédelem
- Ar- és marketinggyakorlatok jogszer(isége, GVH- és fogyasztévédelmi eljarasok kockazatai.
- Rekldamjog (6sszehasonlitd reklam, influenszer szerz6dések) megfelelés.

2.9. Agazati/regulativ megfelelés
- Pénzlgyi, egészséglgyi, oktatasi, energetikai, hulladékgazdalkodasi, kozbeszerzési és mas specidlis
tertletek jogszabaly-értelmezése és eljarasi tamogatasa.

3) Ugyvéd kételezettségei (keretek)

* Titoktartas: jogszabalyon alapulé Gigyvédi titok - id6ben nem korlatozott; kivételek szlk
korben.

+ Osszeférhetetlenség és fiiggetlenség: érdekiitkdzés kizarasa (nem képviselhet ellenérdekdi
feleket); megbizas elutasitasa, ha fennall a konfliktus.

* Gondossag és szakszerliség: a megbizas szakmai gondossaggal valo ellatasa; hataridok és
eljarasi szabalyok betartasa.

* Pénzmosas-megel6zés (AML/KYC): azonositas, tényleges tulajdonos vizsgalata,
kockazatértékelés a vonatkozé tgyleteknél.

* Dijazas atlathatésaga: megbizasi dij kereteinek és kdltségeknek el6zetes tisztazasa; irasbeli
megbizasi szerz6dés.

* Letétkezelés szabalyai: Ugyvédi letét elkulonitett kezelése, szigoru nyilvantartas.

4) - Mi nem ugyvédi feladat alapesetben?

+ Kényvelés, adébevallas, bérszamfejtés - ezek mas szakmak. (Addjogi stratégia/jogvita: Ugyvédi
tdmogatas lehetséges.)

« Konyvvizsgalat és pénziugyi audit.

+ Operativ menedzsmentdéntés (lzleti kockazatvallalas); az tgyvéd jogi kockazatokrél
tajekoztat, de nem dont a vallalkozas helyett.

+ Illetéktelen jogi tanacsadas: kulfoldi jog, specialis szakterulet - kiilén jogosultsag/partner
szukséges.

5) ‘Mikor vonjuk be az uigyvédet?

* Alapitas / belépés Gj piacra: cégforma, szerz6dések, ASZF, adatvédelem.

* Nagy értékdi vagy hosszua tavi szerzédések: beszallitoi, disztribucios, licenc, ingatlan.
* Munkajogi ligyek: felmondas, fegyelmi, kollektiv kérdések.

« Vitas helyzetek: felsz4lito levél, egyezségi targyalas, perinditas el6készitése.



* M&A és finanszirozas: atvilagitas (due diligence), részvényesi megallapodas, biztositékok.
* Regulativ kitettség: hatosagi ellenérzés, engedélyezés, megfelelés.

6) ¢ Egyuttm(ikodési modellek és dijazas

« Oradijas: komplex és valtozé terjedelmdi ligyeknél jellemzé.

* Fix dij: j6l korulhatarolt feladatokra (pl. cégalapitds, okiratszerkesztés).

* Havi rendelkezésre allasi dij (retainer): folyamatos tanacsadas, szerz6désfeltilvizsgalat,
compliance tamogatas.

« Sikerdij / vegyes dij: peres-vitarendezési igyekben a jogszabalyi és kamarai keretek szerint.

7) ¥ Adatvédelem, titok, jogosultsagok

- Ugyvédi titok és levéltitok: az ligyféllel val6 kommunikacié fokozott védelem alatt 4ll.

+ Adatkezelés (GDPR): tigyvédi iroda mint adatkezel8; adatvédelmi tajékoztatd, hozzaférés-
szabalyozas, meg6rzés.

+ Képviseleti meghatalmazasok: pontos terjedelem, id6tartam, benyujtas maédja (elektronikusan
is).

* Elektronikus alairas és archivalas: e-alairt okiratok, hiteles masolat, e-aktakezelés.

8) Vallalkozéi ellenérzélista (gyors)

. Megbizasi kor: pontosan mit kérsz az tigyvédtél (targy, hataridg, eredmény)?

. Dokumentumcsomag: céges okiratok, szerz6dések, el6zmények, tények 6sszefoglalasa.

. Hatéarid6-naptar: belsd leadasi és kilsé hatésagi hatariddk tisztazva.

. Dontési jogkorok: ki ir ald, ki targyal, ki hagy jéva?

. Kockazati prioritasok: mi fontos - felel&sségi plafon, kdtbér, garanciak, IP?

. Koltségkeret: oradij/fix dij, retainer, varhaté harmadik fél kdltségek (illeték, kozjegyz6, hatésagi
dij).

7. Kommunikaciés csatorna: kapcsolattartdk, valaszadasi SLA, dokumentummegosztas médja.

OO Uk WIN =

9) 4 )6 gyakorlatok

+ ,No surprise” elv: jogi kitettségl dontéseket elére egyeztess az tigyvéddel.

» Sabloncsomag: szerz8dés- és nyilatkozatmintak naprakészen tartasa.

« Vitamegel6zés: targyaldstechnika, mediaciés zaradék, lépcsézetes jogérvényesités.

+ Dokumentacio: valtozasnaplé, ellenjegyzett okiratok biztonsagos tarolasa.

+ Keresztszakmai egyuttmiikodés: tigyvéd x konyvel6 x addtanacsadd x kdnyvvizsgalo.

10) <, Példak helyzetekre (révid mintak)

+ Egyéni vallalkozé (e.v.): ASZF és adatvédelem webshophoz; beszallitéi szerz6dés; vita esetén
FMH + egyezségi targyalas.



* Kis- és kozépvallalkozas (KKV): bérbeadasi szerz8dés, licencmegallapodas, munkajogi tgy;
GVH- és fogyasztévédelmi megfelelés.

+ Nagyvallalat: konszernszintl compliance program, M&A due diligence, versenyjogi tréning,
belsé vizsgalat, perstratégia.

11) Mini szétar

+ Ellenjegyzés: Gigyvéd altal hitelesitett okirat, amely teljes bizonyité ereji maganokirat.

+ Due diligence: jogi atvilagitas tranzakciok el6tt.

+ Képviselet: Uigyfél nevében jognyilatkozatok tételére vald jogosultsag meghatalmazas alapjan.
« Compliance: jogszabalyi és belsd szabalyzati megfelelés rendszere.

* Mediacié: peren kivili egyeztetés semleges kozvetitével.

12) Jogi nyilatkozat
Ez az Osszefoglalo altalanos tajékoztatas, nem mindsul jogi tanacsadasnak. A konkrét eljarasok,

kotelezettségek és hatarid6k az gy jellegétdl, az dgazati szabalyoktdl és az aktualis jogszabalyoktol
fuggenek. Dontés el8tt egyeztessen sajat tigyvédjével, és sziilkség esetén kérjen egyedi jogi véleményt.

Késziilt a lexplain.hu szerkeszt6sége altal, kozérthet6 jogi 6sszefoglalé formajaban.
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